
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ÿ่üนที่ 4 
โครงการตามแผนกลยุทธ์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการที่ 1 
 พัฒนาระบบการบริĀารตามĀลักธรรมมาภิบาล 

เพื่อเป็นองค์กรแĀ่งคุณภาพ 
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ชื่อโครงการ    โครงการที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาลเพื่อเป็นองค์กร  
                                แห่งคุณภาพ 
กลยุทธ์ระดับองค์กร  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองนโยบาย สพฐ.   นโยบายที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน

พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่าง
ยั่งยืน สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษาและเพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษา 

     ขั้นพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพม.กท.2  กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
     (Digital Technology) มีองค์กรเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดทั้งสหวิทยาเขต

เป็นกลไกหลักในการขันเคลื่อนนวัตกรรมเชิงบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ     นางสาวเฉลิม  อยู่สุข   นายชัยพร  มิตรพิทักษ์ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐ มาตรที่  65 บัญญัติว่า                

“ ให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมมาภิบาล  เพื่อใช้   
เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการเพื่อให้เกิดผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว” 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (2560 – 2564) ได้ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการ
ในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และการสร้างธรรมาภิบาลในสังคมไทย ให้ความสำคัญกับ      
การส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรมทั้งด้านระบบการบริหารงานและบุคลากร          
มีการบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม มีการกระจายอำนาจ 
และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง 
เชื่อมโยงถึงกัน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม คนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสํานึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง  
โรงเรียนหอวังได้เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาระบบการบริหาตามหลักธรรมมาภิบาลเพื่อให้เป็นองค์กรแห่ง
คุณภาพเป็นระบบที่มีการสร้างองค์กรให้มีความยั่งยืน ผ่านการกำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองภารกิจ 
และถ่ายทอดนำไปสู ่การปฏิบัติทั ้งองค์กร มีการป้องกันทุจริต การกำกับดูแลให้มีความโปร่งใส มีระบบ          
การตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ที ่ผ่านการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย และคำนึงถึงผลกระทบ      
และการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของประเทศ  

โรงเรียนหอวังได้เล็งเห็นความสำคัญยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานในโรงเรียน          
ให้เกิดผลประโยชน์ส่วนรวมและมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นเรื่องที่สำคัญ ระบบบริหารงานใน
โรงเรียนมีความชัดเจน คล่องตัว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ทันสมัย พัฒนาระบบการบริหาร        
และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจ ิท ัล เข้ามาประยุกต์ใช ้อย่างคุ ้มค่า และพร้อมที ่จะปรับตัวให้ทัน                
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก โรงเรียนหอวังจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบการบริหาร       
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อเป็นองค์กรข้ึนมา 



แผนปฏิบตัิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565                                  หน้า  105 

2.  วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีการจัดองค์กร โครงสร้าง และการบริหารงานที่เป็นระบบอย่างมีคุณภาพ    
และประสิทธิภาพ 

2.2  เพื่อให้โรงเรียนมีระบบประกันภายในที่ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ มีการติดตาม ตรวจสอบ   
และประเมินคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องครบตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  
3.1.1  โรงเรียนมีการนำระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพมาบริหารจัดการทุกกลุ่มงาน      

ร้อยละ 100 
3.1.2  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบ มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องครบตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 100  
3.1.3  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 89 มีความพึงพอใจในผลการดำเนินงานตามโครงการ 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  ทุกกลุ่มงานในโรงเรียนมีการบริหารที่เป็นระบบอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
3.2.2  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 

ได้ผลตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3.2.3  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงานตามโครงการในระดับมากที่สุด 
3.2.4  โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 

4.  สถานที่ดำเนินการ     
 โรงเรียนหอวัง 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ     

1  ตุลาคม  2564  -  30  กันยายน  2565 
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6.  วิธีดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืน ๆ 

1. กลุ่มบริหารวิชาการ 

1.1 งานประกันคุณภาพการศึกษา 

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ
เตรียมความพร้อมประเมิน
คุณภาพ รอบท่ี 5 
1) ประชุมวางแผนกรรมการ 
2) ทำหนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ 
3) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4) ดำเนินการประเมินคณุภาพ
ภายในสถานศึกษา 
5) สรุปผลการประเมิน 

200 คน 30 ก.ย. 65 - 2,100  - - 2,100  
ชัยพร 

และคณะ 

2. การประเมินคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2564                    
(กิจกรรมชื่นชมผลงาน) 
1) ประชุมวางแผนกรรมการ 
2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3) ดำเนินการประเมินตาม              
ต้นสังกัดร้องขอ 
4) สรุปรายงานผลต่อ สพม.กท.2 

35 คน 1 มี.ค. 65 - 7,200  - - 7,200  
ชัยพร 

และคณะ 

3. จัดทำรายงานประจำปี 
2564 ของสถานศึกษา (SAR) 
1). ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2). จัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษา 
3). ส่งรายงานต่อ สพม.กท.2 

235 เล่ม 
1 – 30 
เม.ย. 65 

- 10,000 - - 10,000 
ชัยพร 

และคณะ 

รวม   - 19,300 - - 19,300  
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืน ๆ 

2. กลุ่มบริหารงบประมาณ 

2.1 งานแผนงาน         

1. การจัดทำรูปเล่ม 
แผนปฏิบตัิการปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 เพ่ือนำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน           
1) ขออนุญาตจัดจ้างทำรูปเล่ม 
(สันห่วง) และขออนุมัติใช้เงิน 
2) ดำเนินการตามระเบียบพัสด ุ
3) นำเอกสารส่งคณะกรรมการ 
สถานศึกษาฯ เพื่อพิจารณาก่อน 
ประชุมเห็นชอบการใช้แผนฯ 

50 เล่ม 
  12 -16 ก.ย.   
      65 

- 1,000 - - 1,000 เกศแก้ว 

2. การจัดทำรูปเล่ม 
แผนปฏิบตัิการและปฏิทิน
ปฏิบัติงานปีงบประมาณ  
พ.ศ.2565  
1) ขออนุญาตจัดจ้างทำรูปเล่ม 
(สันห่วง) และขออนุมัติใช้เงิน 
2) ดำเนินการตามระเบียบพัสด ุ
3) เผยแพร่ในหน่วยงาน 

50 เล่ม 
  12 -16 ก.ย.   
      65 

- 1,000 - - 1,000 เกศแก้ว 

3. การจัดทำแผนปฏิบัติการ 
และปฏิทินปฏิบัติงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
1) แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ 
จัดทำแผนปฏิบัติการและ 
ปฏิทินปฏิบัติงานฯ 
2) กลุ่มบริหารฯ กลุ่มสาระฯ  
และงาน ประชุมเพื่อจัดทำ  
ผง.11-15 ส่งงานแผนงาน   
3) งานแผนงานสรุปข้อมูล   
4) ประชุมหลอมแผนปฏิบัติการ 
และปฏิทินปฏิบัติงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566    
5) จัดทำรูปเล่ม (ปกสีสันกาว) 
ฉบับร่างก่อนนำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

 
 
 

170 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 เล่ม 

      
 
28 มิ.ย – 16 

ก.ย. 65 
 

- 11,245 - 
 
- 
 

11,245 เกศแก้ว 



หน้า  108                                แผนปฏิบตัิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืน ๆ 

4. การจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา ปีงบประมาณ              
พ.ศ.2566 – 2568 
1) แต่งตั้งและประชุม 
คณะกรรมการเพือ่จัดทำ SWOT 
2) ประชุมคณะกรรมการ 
กำหนด วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ของโรงเรียน 
3) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาฯ 
4) ประชุมและนำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานเพื่อเห็นชอบการใช ้
แผนพัฒนาการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 – 2568 
5) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่        

50 เล่ม 
14 ม.ค. – 31 

พ.ค. 65 
- 5,540 - - 5,540 เกศแก้ว 

รวม   - 18,785 - - 18,785  

2.2 งานตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 

1. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงานปีงบประมาณ 2565 
(จำนวน 2 ภาคการศึกษา) 
1) ประสานงานกับงานแผนงาน
เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
2) ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนและมอบหมายหน้าท่ี 
3) ดำเนินงาน 
3.1) รวบรวมข้อมูลการติดตาม
งาน/กิจกรรมตามปฏิทิน 
การปฏิบัติงานประจำปี                                        
3.2) รายงานการใช้งบประมาณ 
(ทุกสิ้นเดือน) 
4) นำข้อมูลมาวิเคราะห์และสรุป
จัดทำรายงาน 
5) จัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร
และเผยแพร ่

3,817 คน 
1 ต.ค 64 –  
20 ก.ย. 65 

- 1,500 - - 1,500 
วัฒนพงศ์
และคณะ 

รวม   - 1,500 - - 1,500  
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืน ๆ 

2.3 งานควบคุมภายใน 

1. กิจกรรมการควบคุมภายใน
สถานศึกษา 
1) ประชุมคณะกรรมการเพื่อ 
วางแผนการจัดวางระบบควบคมุ
ภายในส่วนงานย่อยและหน่วย
รับตรวจ  
2) ประสานงานกับทุกหน่วยงาน
ให้ทราบถึงการติดตาม
ประเมินผลการควบคมุภายใน 
3) ดำเนินงานติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน  
4) สรุปและจัดทำรายงานการ
ควบคมุภายในประจำรอบ
ปีงบประมาณ 
5) สรุปรายงานต่อ สพม.กท.2 

3,817 คน 
1 ต.ค 64 – 30 

ก.ย. 65 
- - - - - 

เฉลิม 
และคณะ 

รวม   - - - - -  

รวมท้ังสิ้น   - 39,585 - - 39,585  

 
7.  งบประมาณ 

โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งสิ้น   39,585 บาท 
 

8.  หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
 8.1  กลุ่มบริหารวิชาการ 

8.1.1  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 8.2  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

8.2.1  งานแผนงาน 
8.2.2  งานตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
8.2.2  งานควบคุมภายใน 
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9.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.  การนำระบบการบริหารจัดการ 
ด้วยระบบคุณภาพมาบริหารจัดการ                  
ทุกกลุ่มงานร้อยละ 100 

- การรายงานผลการปฏิบัติการ 
ตามแผนปฏิบัติการ 
- การประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

- แผนพัฒนาการศึกษา                    
- แผนปฏิบัติการ 
- ปฏิทินปฏิบัติงาน 
- คำสั่งสายการบริหารงาน 
- แฟ้มสะสมงาน 
- แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 
- บันทึกการประชุม 

2. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในที่เป็นระบบ มีการติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน
อย่างต่อเนื่องตรงตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 100 

- การรายงานผลคุณภาพการศึกษา
ประจำปี 
- กิจกรรมเยี่ยมชมผลงาน 
กลุ่มบริหารและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- เอกสารรายงานผลคุณภาพ
การศึกษาประจำปี 
- แฟ้มสะสมงาน 

3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

- การประเมินผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนและคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

- แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
- แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

4. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 89                    
มีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน    
ตามโครงการ 

- การประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1  โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพในทุกกลุ่มงานทำให้การบริหารงานมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ 

10.2  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่องได้ผล    
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

10.3  ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน ร่วมกันพัฒนาโรงเรียน       
ให้เป็นองค์กรแห่งคุณภาพ 

10.4  โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 ของ สมศ. ได้รับการรับรองคุณภาพ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการที่ 7 
ÿ่งเÿริมผู้เรียนใĀ้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักþณะอันพึงประÿงค์ 
อย่างยั่งยืน  น้อมนำýาÿตร์พระราชาÿู่การปฏิบัติในการดำเนินชีüิต 
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ชื่อโครงการ     โครงการที่ 7 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง-  
                                       ประสงค์อย่างยั่งยืน  น้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
สนองกลยุทธ์ระดับองค์กร  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
      น้อมนำศาสตร์พระราชาและพระบรมราโชวาทสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
      อย่างยั่งยืน 
สนองนโยบาย สพฐ   นโยบายที่ 3 ด้านคุณภาพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีความรู้และทักษะ            
      ในศตวรรษที่ 21 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการ คณิตศาสตร์                 
                                          การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล ปรับปรุงหลักสูตรเป็น 
      หลักสูตรฐานสมรรถนะ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุคใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพม.กท.2  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
      ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
      มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง และมีความเป็นพลโลก 
                                       กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ  
                                       สิ่งแวดล้อม ให้มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบโดยยึดหลักปรัชญาของ 
      เศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable  
      Development Gooals : SDGs) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      มาตรฐานที่ 1 - 3  
ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายเพิ่มเสียง  อัคฮาด   นางสาวเปรมฤดี  จรรยานันทจิต    
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 สำน ักงานคณะกรรมการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ได ้ตระหน ักถ ึงความสำค ัญย ุทธศาสตร ์ชาติ                  
(พ.ศ.2561 – 2580) ที่มุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย ให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ดี  
เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ ได้กำหนดนโยบาย      
ที ่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ 2561 – 2580) ด้านการจัดการศึกษาเพื ่อความมั ่นคงของมนุษย์          
และของชาติ โดยให้สถานศึกษาจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
การมีจิตสาธารณะ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี         
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ  ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด       
ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลโลกที่ดี มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ 
มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี       
มีวินัย และรักษาศีลธรรม โดยสอดแทรกเข้าไปในทุกสาระวิชาและทุกกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความรู้  
ความเข้าใจและมีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงควบคู่ไปกับ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต เน้นการจัดการศึกษาให้เหมาะสม
สอดคล้องกับบริบทของพื้นฐานสภาพภูมิศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งมีความแตกต่างทางด้านสังคม  
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วัฒนธรรม เชื ้อชาติ นโยบายด้านการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม              
ให้สถานศึกษาได้น้อมนำศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยยึดหลัก 3 ประการ คือ มีความพอประมาณ 
มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการพัฒนาที่ยั่งยืน 17 เป้าหมายมาเป็นหลักในการ
ปรับปรุงหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเร ียนการเรียนรู ้ และการจัดสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา                
ให้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าว บนพื้นฐานความเชื่อในการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
และคุณภาพชีวิต ให้ความสำคัญกับการสร้งสมดุลทั้ง 3 ด้าน ไม่ให้มากหรือน้อยจนเกินไป อันจะนำไปสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน  
 โรงเรียนหอวังมีความความตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว ได้รับนโยบายนำมาปฏิบัติ        
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมผู ้เร ียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างยั ่งยืน           
น้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิตขึ้นมา เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะประสงค์ตามที่กำหนด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ ื ่อพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนให ้ม ีพฤต ิกรรมท ี ่แสดงออกถ ึงความร ักในสถาบ ันหล ักของชาติ                        
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลโลกที ่ด ี มีคุณธรรม  จริยธรรม มีค่านิยมที ่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ                   
มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี       
มีวินัย และรักษาศีลธรรม  
 3. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีทักษะการดำรงชีวิต สามารถดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  
3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 94 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ 94 มีส่วนร่วมในกิจกรรม โครงการเพ่ือการพัฒนาสังคมและ

สาธารณประโยชน์  
3.1.3  ผู้เรียนร้อยละ 94 เข้าร่วมกิจกรรมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.1.4  ผู้เรียนร้อยละ 96 เข้าร่วมกิจกรรมที่เกิดความภาคภูมิใจในสถาบันชาติ ศาสนา กษัตริย์ 
3.1.5  ผู้เรียนร้อยละ 96 นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
3.1.6  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 96 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด      
3.2.2  ผู้เรียนมีเกิดความภาคภูมิใจในสถาบันชาติ ศาสนา กษัตริย์ 
3.2.3  ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 

  3.2.4  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในระดับมากที่สุด 
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4. สถานที่ดำเนินการ     
 โรงเรียนหอวัง 
 
5. ระยะเวลาดำเนินการ   
 1  ตุลาคม  2564  -  30  กันยายน  2565 
 
6.  วิธีดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

1. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

1.1 งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

1. กิจกรรมวันคล้ายวัน 
เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ  
และวันพ่อแห่งชาติ 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ์/ทำหนังสือเชิญ
ผู้ปกครองเพื่อร่วมพิธี 
5) จัดพิธีถวายพระพรชัยมงคล 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 4 ธ.ค.64 - 20,200  - - 20,200  ปานรดา 

2. กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันมาฆบูชา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ์ 
5) จัดเวียนเทียน/จัดนิทรรศการ 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 15 ก.พ. 65 - 19,160  - - 19,160  ปานรดา 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

3. กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันวิสาขบชูา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ์ 
5) จัดเวียนเทียน/จัดนิทรรศการ 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 13 พ.ค. 65 - 7,800  - - 7,800  ปานรดา 

4. กิจกรรมวนัเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชิน ี
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ์/ทำหนังสอืเชญิ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อรว่มพธิ ี
5) จัดพิธีถวายพระพรชัยมงคล 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 2 มิ.ย.65 - 16,300  - - 16,300  ปานรดา 

5. กิจกรรมวนัไหว้คร ู
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ ์
5) ฝึกซ้อม 
6) พิธีไหว้ครู 
7) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 9 มิ.ย. 65 - 13,380  - - 13,380  ปานรดา 

6. กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริม 
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา  
เนือ่งในเทศกาลวนัอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ/์ทำหนังสอืเชญิ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อรว่มพธิ ี
5) จัดพิธีหล่อเทียนจำนำพรรษา/
ถวายเทียนพรรษา/เวียนเทียน 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 8, 11 ก.ค. 65 - 29,300  - - 29,300  ปานรดา 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

7. กิจกรรมวนัเฉลิม 
พระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) ประชาสัมพันธ์/ทำหนังสอืเชญิ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อรว่มพธิ ี
5) จัดพิธีถวายพระพรชัยมงคล 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 27 ก.ค. 65 - 16,300  - - 16,300  ปานรดา 

8. กิจกรรมวนัเฉลิม  
พระชนมพรรษาสมเดจ็  
พระนางเจ้าสิริกิติติ ์
พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4) แจ้งให้ครูที่ปรึกษาทราบเพื่อ
คัดเลือกตัวแทนคุณแม่เขา้ร่วมพิธี
เทิดพระคุณแม่ 
5) ทำหนังสือเชญิผู้ปกครองเข้ารว่ม
กิจกรรม 
6) จัดพิธีเทิดพระคุณแม ่
7) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 11 ส.ค. 65 - 16,300  - - 16,300  ปานรดา 

9. กิจกรรมรดน้ำดำหัว 
1). ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2). ขออนุมัติใช้เงิน 
3). แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
4). ประชาสัมพันธ ์
5). จัดกิจกรรมรดน้ำดำหัว 
6). สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 8 เม.ย. 65 - -  - - -  ปานรดา 

10. กิจกรรม “ตักบาตร เติมบญุ” 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ 
3) ประชาสัมพันธ ์
4) จัดกิจกรรม 
5) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 
1 พ.ย. 64 – 31 

ส.ค. 65 
- -  - - -  ปานรดา 

รวม   - 138,740  - - 138,740    
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

1.2 งานระดับชั้นและครูที่ปรึกษา 

 1. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน
ใหม่ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุมคณะกรรมการฯ 
4) ประสานงานกับครูที่ปรึกษา 
5) ดำเนินกิจกรรมสร้างเสริม
สัมพันธไมตรรีะหว่างนักเรียน 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

630 คน 5 พ.ค. 65 - 4,720 - - 4,720 
จันทรา

และคณะ 

2. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน
ใหม่ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุมคณะกรรมการฯ 
4) ประสานงานกับครูที่ปรึกษา 
5) ดำเนินกิจกรรมสร้างเสริม
สัมพันธไมตรรีะหว่างนักเรียน 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

637 คน 6 พ.ค. 65 - 5,000 - - 5,000 
วรวรรณ 
และคณะ 

3. พิธีประดับเข็มบัวพระเกี้ยว 
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณกรรมการฯ 
4) แจ้งให้นักเรียนทราบและ
ฝึกซ้อมพิธีประดับเข็มบัวพระเกีย้ว 
5) ดำเนินกิจกรรม 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

637 คน 7 พ.ค. 65 - 7,700 - - 7,700 
วรวรรณ 
และคณะ 

รวม   - 17,420 - - 17,420   
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

 1.3 งานคณะกรรมการสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานและ
คณะกรรมการนักเรียน 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุมคณะกรรมการฯ 
4) จัดกิจกรรมรณรงค์หาเสียง 
5) จัดกิจกรรมเลือกตั้งประธาน
นักเรียนเพื่อส่งเสริมงานด้าน
ประชาธิปไตย 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 22 ม.ค. 65 - 5,000  - - 5,000  อนพทัย์ 

2. กิจกรรมอำลานักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 6  
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
4) แจ้งให้นักเรียนทราบและ
ฝึกซ้อมพิธีแสดงกตัญญูกตเวที 
5) ดำเนินกิจกรรม 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 1 – 28 ก.พ. 65 - 11,300  - - 11,300  อนพัทย์ 

3. พิธีมุทิตาจิต 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) แต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
4) จัดกิจกรรมแสดงกตญัญู
กตเวทิตาต่อครูเกษียณอายุ
ราชการ หน้าเสาธง 
5) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

3,817 คน 16-28 ก.ย.65 - 10,000  - - 10,000  อนพัทย์ 

4. ค่ายสานสัมพันธ์คณะกรรมการ
สภานกัเรียน 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
4) ประสานงานกับโรงเรียนอื่น ๆ 
5) จัดกิจกรรม 
6) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

100 คน 9 เม.ย.65 - 14,000  - - 14,000  อนพัทย์ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

5. TED CLUB @HORWANG 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
4) จัดกิจกรรม 
5) สรุปผล/ประเมิน/รายงานผล 

1 งาน 14-18 ธ.ค. 64  - 5,000  - - 5,000  อนพัทย์ 

รวม   - 45,300  - - 45,300   

2. กลุ่มบริหารวิชาการ 

2.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

1. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ตามหลักประชาธิปไตย การจัด
นิทรรศการรัฐธรรมนูญและตอบ
ปัญหา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ประชาสัมพันธ์                    
4) จัดกิจกรรม 
- ถือป้ายเดินขบวนรณรงค ์
- จัดทำป้ายนิเทศ/จัดนิทรรศการ 
-จัดการแข่งขันตอบปัญหา 
5). ประเมิน/สรปุ/รายงานผล 

3,817 คน 
21 - 25 มิ.ย. 

65 
- 25,000  - - 25,000  กนิน 

2. ส่งเสริมการสอบธรรมศึกษา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ประชาสัมพันธ์                    
4) รับสมัครผู้สนใจ 
5) เข้ารับการสอนเสรมิ 
6) นักเรียนไปสอบปริยตัิธรรม 
7) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

3,817 คน 26 พ.ย. 64 - 8,000  - - 8,000  จันทรา 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

3. การสอนเสริมความรู้เพ่ือให้
นักเรียนมีความพร้อมในการ  
สอบธรรมศึกษา 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ประสานงานกับพระวิทยากร  
4) ประชาสัมพันธ์                    
5) เข้ารับการสอนเสรมิกับพระ
วิทยากรเวลา 07.00 - 08.00 น. 
6) นำนักเรียนไปสอบปริยตัิธรรม 
7) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

3,817 คน 1 – 25 พ.ย. 64 - 5,000  - - 5,000  จันทรา 

4. กิจกรรมส่งเสริมธรรมะเรียนรู้
ได้ด้วยตนเอง 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ประชาสัมพันธ์                          
4) รับสมัครนักเรียนผู้สนใจ 
5) จัดเตรียมสื่อประเภทต่างๆ 
ให้นักเรียนศึกษา 
6) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

3,817 คน 
1 ต.ค. 64 - 30 

ก.ย.65 
- 5,000  - - 5,000  จันทรา 

รวม   - 43,000  - - 43,000   

2.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1. กิจกรรมเรียนรู้ ทำได้ ขายเป็น 
คร้ังท่ี 21 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) แต่งตั้ง / ประชุมคณะ 
กรรมการดำเนินงาน 
3) ประชาสัมพันธ์นักเรยีน 
4) ดำเนินกิจกรรม 
5) ประเมินผล/สรปุ/รายงาน 

2,000 คน 
1 ส.ค. – 16 

ก.ย. 65 
- 25,000 - - 25,000 

 
นพรัตน ์

 

รวม   - 25,000 - - 25,000  
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

2.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

1. กิจกรรมการแสดงวันเฉลิม 
พระชนมพรรษาในหลวงรัชกาล 
ที่ 10  
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม  
2)ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ประชาสัมพันธ์/รับสมัครนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม 
4) ดำเนินกิจกรรม 
5) ประเมิน /สรุป/รายงานผล 

120 คน 27 ก.ค. 65 - 10,000  - - 10,000  สรัญญา 

2. กิจกรรมวันเฉลิม 
พระชนมพรรษาพระบรมราชินี 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม  
2)ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ประชาสัมพันธ์/รับสมัครนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม 
4) ดำเนินกิจกรรม 
5) ประเมิน /สรุป/รายงานผล 

120 คน 2 มิ.ย. 65 - 10,000  - - 10,000  สรัญญา 

รวม   - 20,000 - - 20,000  

2.4 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. พิธีวางพวงมาลา ร.5 เนื่องใน
วันปิยมหาราช 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3) เข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา ร.5 
4) ประเมินผล/สรปุ/รายงาน 

40 คน 23 ต.ค. 64              -  2,000  - - 2,000  

 
เพิ่มเสยีง 
และคณะ 

 

2. วันมหาธีรราชเจ้า 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ฝึกซ้อมนักเรียน           
4) จัดกิจกรรมในโรงเรียนและนำ
ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมพิธีท่ีสนาม
ศุภชลาศัยสนามกีฬาแห่งชาต ิ
5) ประเมิน/สรุป/รายงานผล  

นักเรียน 
ม.ต้น

1,919 คน 
25 พ.ย. 64 -  29,180  - - 29,180  

 
เพิ่มเสยีง 
และคณะ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

3. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ
แห่งชาติ 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
3) ฝึกซ้อมนักเรียน           
4) จัดกิจกรรมในโรงเรียนและนำ
ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมพิธีท่ีสนาม
ศุภชลาศัยสนามกีฬาแห่งชาต ิ
5) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

นักเรียน 
ม.ต้น

1,919 คน 
1 ก.ค. 65 -  13,820  - - 13,820  

 

 

เพิ่มเสยีง 
และคณะ 

 
 

4. การเข้าค่ายพักแรมและ        
ทัศนศึกษาลกูเสือ – เนตรนารี 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5) ดำเนินการจัดคา่ย 
6) ประเมินผล/สรปุ/รายงาน 

630 คน 
12 – 14   
ม.ค. 65 

633,110  -  - - 633,110  
เพิ่มเสยีง 
และคณะ 

5. การเข้าค่ายพักแรมและ  
ทัศนศึกษาลกูเสือ – เนตรนารี 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5) ดำเนินการจัดคา่ย 
6) ประเมินผล/สรปุ/รายงาน 

643 คน 
11 – 13  
พ.ย. 64 

604,094  -  - - 604,094  
เพิ่มเสยีง 
และคณะ 

6. การเข้าค่ายพักแรมและ  
ทัศนศึกษาลกูเสือ – เนตรนารี 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5) ดำเนินการจัดคา่ย 
6) ประเมินผล/สรปุ/รายงาน 

646 คน 11-13 พ.ย. 64 633,850  -  - - 633,850  
เพิ่มเสยีง
และคณะ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

7. ทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
5) ดำเนินการจัดค่าย 
6) ประเมินผล/สรุป/รายงาน 

637 คน 9 ธ.ค. 64 480,342  -  - - 480,342  
เพิ่มเสยีง
และคณะ 

8. ทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
5) ดำเนินการจัดค่าย 
6) ประเมินผล/สรุป/รายงาน 

636 คน 9 ธ.ค. 64 378,117  -  - - 378,117  
เพิ่มเสยีง 
และคณะ 

9. ทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3) ทำหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
5) ดำเนินการจัดค่าย 
6) ประเมินผล/สรุป/รายงาน 

625 คน 9 ธ.ค. 64 311,604  -  - - 311,604  
เพิ่มเสยีง
และคณะ 

รวม   3,041,117  45,000  - - 3,086,117  

2.5 งานโครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 

1. การสร้างเครือข่ายพัฒนาครู
นักเรียนแกนนำ 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการฯ 
และนักเรียนแกนนำ                       
3) ประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่าย
ครูและนักเรียนแกนนำ 
4) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

นักเรียน               
25 คน 

ครู 5 คน 

16 พ.ค. – 15 
ก.ค. 65 

- - - - - 
เปรมฤดี
และคณะ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

2. การสร้างเครือข่ายสัมพันธข์อง
นักเรียนแกนนำ 
1) ประชุมวางแผนคณะกรรมการ
และนักเรียนแกนนำและเครือข่าย 
2) นักเรียนแกนนำสรา้งเครือข่าย
กับนักเรียนในแตล่ะห้อง 
3) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

นักเรียน               
25 คน 

ครู 5 คน 

1 – 31  
ส.ค. 65 

- - - - - 
เปรมฤดี
และคณะ 

3. การจัดแสดงผลงานของ
นักเรียนแกนนำเศรษฐกิจพอเพียง
และเครือข่าย 
1) ประชุมวางแผนคณะกรรมการ
และนักเรียนแกนนำและเครือข่าย 
2) จัดนิทรรศการแสดงผลงานของ
นักเรียน 
3) ประเมิน/สรุป/รายงานผล 

1 ครั้ง 
7 หรือ 10 
ม.ค. 65 

- 3,000 - - 3,000 
เปรมฤดี
และคณะ 

รวม   - 3,000 - - 3,000  

2.6 งานธนาคารโรงเรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมการออม
นักเรียน ม.1 
1) ประชาสัมพันธ์ 
2) เปิดบัญชีเงินฝาก 
3) รับฝาก – ถอนเงิน 
4) สรุปกิจกรรมเมื่อสิ้นปีการศึกษา 

630 คน 
1 พ.ย. 64                

- 31 ส.ค. 65 
- 1,230 - - 1,230 

 
สุพิชชา 

 

2. กิจกรรมส่งเสริมการออม
นักเรียน ม.4 
1) ประชาสัมพันธ์ 
2) เปิดบัญชีเงินฝาก 
3) รับฝาก – ถอนเงิน 
4) สรุปกิจกรรมเมื่อสิ้นปีการศึกษา 

637 คน 
1 พ.ย. 64                

- 31 ส.ค. 65 
- 1,770 - - 1,770 

 
ศิริลักษณ ์

 

3. กิจกรรมแต่งคำประพันธ์ 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง
ฝึกซ้อมและเข้าร่วมกิจกรรม 
3) นักเรียนเข้ารับการฝึกซ้อม                    
4) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

50 คน 1 - 31 ส.ค. 65                - - - - - สุริยาพร 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

4. การประกวดเรียงร้อยถ้อยคำ 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง
ฝึกซ้อมและเข้าร่วมกิจกรรม 
3) นักเรียนเข้ารับการฝึกซ้อม                    
4) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

30 คน 1 - 29 ก.ค 65 - - - - - 
เปรมฤด ี

 

รวม   - 3,000 - - 3,000  

3. กลุ่มบริหารทั่วไป 

3.1 งานโยธวาทิต 

1. การเดินเทิดพระเกยีรต ิ
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระราชินีฯ 3 มิ.ย. 2565 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม  
2) ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง
ฝึกซ้อมและเขา้ร่วมกิจกรรม 
3) นักเรียนเข้ารับการฝกึซ้อมและ
เข้าร่วมกิจกรรม                    
4) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

65 คน 3 มิ.ย. 65 - 14,800  - - 14,800 ประยุทธ 

2. การเดินเทิดพระเกยีรต ิ
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ  
พระเจ้าอยู่หัวฯ 28 ก.ค. 2565 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม  
2) ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง
ฝึกซ้อมและเขา้ร่วมกิจกรรม 
3) นักเรียนเข้ารับการฝกึซ้อมและ
เข้าร่วมกิจกรรม                    
4) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

65 คน 28 ก.ค. 65 - 14,800  - - 14,800  ประยุทธ 

3. จิตอาสาดนตรีบำบัด 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม   
2) ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง
ฝึกซ้อมและเข้าร่วมกิจกรรม 
3) นักเรียนเข้ารับการฝึกซ้อม                    
4) ประสานงานกับโรงพยาบาล 
5)  แสดงดนตรีที่โรงพยาบาล 
6) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

20 คน 19 ส.ค.65 - 5,000  - - 5,000  ประยุทธ 

รวม   - 34,600  - - 34,600  
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กิจกรรม / ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
เชิงปรมิาณ 

(หน่วย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
เงินในงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได ้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 

3.2 งานโรงเรียนสีเขียว 

1. กิจกรรมกลุ่มพลังสีเขียว 
1) ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
2) ขออนุมัติใช้เงิน 
3) ประชุม/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4) จัดกิจกรรม 
5) ประเมิน/สรุปผล/รายงานผล 

บุคลากร 
187 คน
นักเรียน 
3,817 
คน 

1 ต.ค.64-30 
ก.ย.65 

- 5,520 - - 5,520 สิริวล ี

รวม   - 5,520 - - 5,520  

รวมท้ังหมด   3,041,117  380,580  - - 3,421,697  

 

7.  งบประมาณ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 3,421,697 บาท 
 

8.  หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
8.1  กลุ่มบริหารงานบุคคล 

  8.1.1  งานส่งเสริมคุณธรรม 
  8.1.2  งานระดับชั้นและครูที่ปรึกษา 
  8.1.3  งานคณะกรรมการนักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตย 
  8.1.4  งานกิจกรรมคณะนักเรียน 
 

 8.2  กลุ่มบริหารวิชาการ 
  8.2.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  8.2.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  8.2.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  8.2.4  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  8.2.5  งานโครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
  8.2.6  งานธนาคารโรงเรียน 

 8.3  กลุ่มบริหารทั่วไป 
8.3.1  งานโยธวาทิต 
8.3.2  งานโรงเรียนสีเขียว 
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9. ระดับความสำเร็จ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 91 มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทีแ่สดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดี
ต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็น
พลเมืองดีของชาติ และพลโลกที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที ่
พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา 
รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคม
โดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม 
โอบอ้อมอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม 

- การประเมิน 
- การสำรวจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ                  
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายบุคคล 
- แบบสำรวจ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 94 เข้าร่วมกิจกรรม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- การประเมิน 
- การสำรวจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ                  
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายบุคคล 
- แบบสำรวจ 

3. ผู้เรียนร้อยละ 91 มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ทีแ่สดงออกถึงความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ  ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 

- การประเมิน 
- การสำรวจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ                  
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายบุคคล 
- แบบสำรวจ 

4. ผู้เรียนร้อยละ 93 นำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 

- การประเมิน 
- การสำรวจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ                  
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายบุคคล 
- แบบสำรวจ 

5. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 93 มีความ
พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ 

- การประเมินความ             
พึงพอใจ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและกตัญญู  มีคุณลักษณะ-
อันพึงประสงคต์ามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

 10.2  ผู ้เรียนมีความรู ้ความเข้าใจ และปฏิบัติตนให้เป็นผู ้มีทักษะการดำรงชีวิต และดำเนินชีวิต         
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สามารถยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ 

10.3  ผู้เรียนเป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
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